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Avtalat tjinsteutbud

Vér ambition 4r att utgd ifrdn dig som individ och att stirka insikt om resurser, formégor och
kompetenser. Vi vill ocksa utgora ett stod for dig att effektivisera arbetssékandet i de fall det
finns ett sddant behov. Vi &r inspirerade av konstruktivistisk vigledning. Vért upplidgg utifran

fyra faser.
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Introduktion

Efter att du valt sker ett introduktionssamtal dar syftet 4r att skapa en bild av din historik,

vilja, mojligheter och ambitioner i ditt skande efter ett arbete.

Nyorientering

En fas som bade kan innebdra att tinka kring nya yrkesidentiteter men ocksa nyorintering

kring arbetsgivare och orter for arbete.

Vigledning
Vigledningen sker genom individuella samtal. Om du 6nskar finns méjligheter f6r

gruppvégledning och nétverkstréiffar. I borjan av vdgledningen erhéller du material som blir
din verktygslada under insatserna. Du har tillgang till material for eget arbete med bade fran

tryckt och digitalt material. Dessa forenklar for dig att kartldgga styrkor, kompetenser,
resurser, visioner, mal, enklare handlingsplaner.

Arbetssokfas

Du &r nu rustad med béttre sjalvfortroende, tydlig malbild, kartlagda styrkor, kompetens och

mojliga omraden att vara verksam i. Processen genomfors i samarbete mellan dig och
jobbcoach. Du tar besluten och vi stéttar i1 prioriteringen
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Yrkesinriktning

Sequitur AB inriktar sig fraimst mot f6ljande yrkesinriktningar:

Administration, Ekonomi, Juridik, Data IT, Forsdljning, Inkop, Marknadsforing, Hotell, Restaurant,
Storhushall, Hilso och Sjukvard, Industriell tillvirkning, Installation, Drift, Underhall, Kultur, Media,
Design, Pedagogiskt arbete, Socialt arbete, Sikerhetsarbete, Tekniskt arbete, Transport

Geografiskt omrade
Stockholms kommun. Kontoret ligger i Véllingby, Visterort. Goda kommunikationsmgjligheter med
buss och tunnelbana.

Utbildning/erfarenhet

Vi som arbetar med jobbcoachning har en blandad yrkeserfarenhet under 20 talet ar fran
yrkesinriktningarna ovan. Vi har mellan 6 och 12 rs erfarenhet frdn jobbcoachning, vigledning och
rekrytering. Vi har alla flerarig eftergymnasial utbildning. Utbildningen spénner frdn ekonomi till
beteendevetenskaplig utbildning. Vi bl.a utbildning i samtalsmetodik fran ldrarhdgskolans
vigeldningsavdelning samt licens for Profiles Internationals personlighetsanalyser och verktyg.

Referens:

Referensuppdrag:

Syftet med uppdraget var att stétta en person med nedsatt arbetsforméga ett nytt arbete efter lang tids
sjukskrivning. Efter medicinsk rehabilitering ansdgs att arbetsgivaren uttémt alla mojligheter till
atergang till sitt ordinarie arbete. Det gjordes en omplaceringsutredning vilken visade pa att det inte
fanns mojlighet till omplacering och deltagaren blev ddrmed hénvisad till att hitta ett nytt arbete. En
arbetssokande och resursinventerande period inleddes och bedrevs fran Sequitur AB:s lokaler via
samtal och konstruktivistisk vdgledning och karridrcoachning. Samtal bedrevs parallellt med 6vningar
och CV skrivning. I dag arbetar personen hos en ny arbetsgivare.

Fakta:

-Vi 4r totalt 3 coacher ddrutdver finns fler personer knutna att leda nétverkstréffar.

- Sequitur AB ligger i Villingby pa Sorterargatan 14, 2 tr i Vinsta foretagsomréde, ca 250 meter till T-
banestationen Johannelund samt flertalet bussforbindelser. Vi disponerar totalt 169 m?.

- Vi har &ppet kl. 10.00 — 14.00 Mandag till Fredag for eget arbetssokande. Coachsamtal bokas
tillsammans med den sdkande sa langt som mojligt efter ditt 5nskemal. Ovriga tider enligt
dverenskommelse pa telnr. 08-445 40 30.

- Var mailadress dr info@sequitur.se

- Hemsidan hittar du pd www.sequitur.se




